. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatdmant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Litere

1.3 Departamentul

Literatura si studii culturale

1.4 Domeniul de studii de masterat?

Filologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Masterat de Studii de Limba si Literatura Germana din perspectiva interculturala

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Cercetare avansata: Dezvoltare de exercitii tip H5P pentru platforma Moodle

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Conf. dr. Delia Cotarlea

proiect

2.4 Anul de studiu 2 2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul Continut? PC
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/ 2
laborator/proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/ 28
laborator/proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 80

Tutoriat

Examinari 2

Alte actiVitati....ooceevveeiieeeceee e

3.7 3.7 Total ore de activitate a 122

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite® 6/20

4, Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Studiul de licenta finalizat

4.2 de competente e Nivel de germana B2

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului/ | e
laboratorului/ proiectului

Sala de curs de dimensiuni medii. Videoproiector. Acces internet.

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

CP. 1 Proiectarea si managementul activitatilor de traducere si dezvoltarea competentelor lingvistice
Ri.1.1 Absolventul {si actualizeazd competentele lingvistice si cunostintele profesionale.
Desfasoara activitati de cercetare sau practice in ceea ce priveste competentele lingvistice pentru a ramane
la curent cu schimbarile survenite n limba, in scopul de a interpreta cat mai bine.
Ri.1.2 Absolventul verifici/revizuieste texte, traduceri.
Citeste cu atentie lucrarile pentru a asigura acuratetea si atingerea scopului, corectand eventualele erori de

complexe din diverse surse.

traducere sau de interpretare, verificd textele, cdutand si corectand erorile de ortografie, gramatica si
coerentd pentru a se asigura de valabilitatea continutului pentru publicare.
Ri.1.3 Absolventul imbun&titeste textele traduse.
Revizuieste, citeste si imbunatateste traducerile realizate de oameni sau automate. Depune eforturi pentru a
imbunatati acuratetea si calitatea traducerilor.

CP. 2 Proiectarea si managementul activitatilor de Referent literar
Ri.2.1 Absolventul sintetizeazd informatii: Citeste, interpreteaza si rezuma in mod critic informatii noi si

R1.2.2 Absolventul demonstreazi capacitatea de a utiliza concepte pentru a crea si intelege generalizérile si
de a le corela sau conecta la alte elemente, evenimente sau experiente.

Competente transversale

R11.2 Absolventul lucreaza in echipe.

CT. 2 Dezvoltarea si managementul carierei

CT. 1 Comunicarea si cooperarea in contexte profesionale
R11.1 Absolventul gestioneazd evolutia personal.
isi asumd si isi promoveazé propriile aptitudini si competente pentru a avansa in viata profesionald si privata.

Ri2.1 Respectd diversitatea valorilor si a normelor culturale.
Da dovada de competenta interculturala si de respect si de toleranta fata de valorile si normele culturale.
Ri2.2 Gestioneaz3 planificarea activitatilor si a timpului.
Planifica succesiunea in timp a evenimentelor, programelor si activitatilor, gestioneaza calendarul si
resursele pentru a finaliza sarcinile in timp util.

Lucreaza cu incredere in cadrul unui grup, fiecare facandu-si partea lui in serviciul intregului.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

- Capacitatea de abordare critica in forma scrisa si orala a unui text literar,
argumentarea si incadrarea problematicii in contextul general (inter)cultural

7.2 Obiectivele specifice

- Familiarizarea cu toate etapele specifice managementului proiectelor
- Elaborarea unor proiecte proprii in domeniul interculturalitatii
- Identificarea factorilor favorabili si ai celor de risc in proiectul de cercetare

8. Continuturi

https://h5p.org/

8.1 Curs Metode de predare Numar de | Observatii
ore

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de | Observatii
invatare ore

1. Introducere in dezvoltarea de exercitii H5P interactiv 4 -

2. Selectia de texte relevante pentru dezvoltarea de | individual 4

exercitii

3. Principii didactice si exercitiile H5P 4

4. Dezvoltarea de exercitii H5P 10

5. Corectarea exercitiilor elaborate. Testare 8

Bibliografie

Portalul

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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| Elaborarea unui proiect interactiv complex.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/ laborator/ proiect Evaluare pe parcurs —
conducerea demersului de
realizare a proiectului.

Proiect cu exercitii H5P

100%

10.6 Standard minim de performanta

standardele filologice.

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale a filologului, in cadrul unui proiect pe o tema de
specialitate. Construirea unui proiect articulat si coerent, motivat din punct de vedere stiintific, in conformitate cu

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 23.09.2024 si aprobata in sedinta

de Consiliu al facultatii din data de 23.09.2024.

Conf.dr. Adrian LACATUS Prof. dr. Rodica llie
Decan Director de departament
(Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura), (Grad didactic, Prenume, NUME, Semnatura),
Conf. dr. Delia Cotarlea Conf. dr. Delia Cotarlea
Titular de curs Titular de seminar/ laborator/ proiect
Notd

D Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare) ;

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Master/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din
domeniu)/ DS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplind complementara) - pentru nivelul de licenta; DAP (disciplina
de aprofundare)/ DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplina de cunoastere avansata) - pentru nivelul de masterat;

4 Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplin

optionald)/ DFac (disciplina facultativa);

5 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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