Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Litere
Departamentul de Lingvistica Teoretica si Aplicata

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
pentru anul universitar 2024-2025

1. Date de prezentare

Denumire: Limba si literatura englezd - limba si literatura
romanad/franceza/germana

Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR):zi

Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditat

Coordonator: Conf. Dr. Oana Tatu

Anul ultimei evaluari externe: 2021-2022

Schimbare denumire (daca este cazul):

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii | Nr. studenti Nr. studenti la Ratade | Nr.de studenti

(inclusiv anul la inceputul sfarsitul abandon | care s-au

terminal) anului anului (%) transferat
universitar universitar

Anul 1 79 57 27,85

Anul 2 58 48 17,24

Anul 3 51 49 3,92

e Finalizare studii

Nr. studenti care au Nr. studenti care au Procent finalizare
promovat ultimul an de obtinut diploma de studii

studii licentd/master (%)

34 29 56,86™ din 51**

*procent studenti care au obtinut diploma
**nr studenti la inceputul anului 2024-2025

e  Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

Nume student | Specializare, an | Premiul | Concurs
de studii

Ruth Muntean, anul I, Limba || Sesiunea de comunicari
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Oana Dima Si literatura stiintifice  studentesti 2025,
engleza — limba organizatda de Facultatea de
Si literatura Litere, Universitatea
germana Transilvania Brasov
anul lll, Limba Sesiunea de comunicari
. Si literatura stiintifice  studentesti 2025,
Anisia o . .
. engleza — limba | Il organizata de Facultatea de
Bumbacea . . . . .
Si literatura Litere, Universitatea
romana Transilvania Brasov
anul Il - . C e
. . Sesiunea de comunicari
Limba Si g .
. stiintifice  studentesti 2025,
) literatura .
Amalia Soldat . . Il organizatd de Facultatea de
engleza — limba . . .
. . Litere, Universitatea
Si literatura . .
’ “ Transilvania Brasov
germana
anul 1, limba Sesiunea de comunicari
. Si literatura stiintifice  studentesti 2025,
Georgiana o . o
. engleza — limba | llI organizata de Facultatea de
Gherghiceanu . . . . .
si literatura Litere, Universitatea
germana Transilvania Brasov

3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen | % absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la
de doi ani de la data absolvirii masterat (pentru PSL), -27 ABSOLVENTI (AN | SI II
DE MASTERAT)

respectiv

% absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la
doctorat (pentru PSM)

4. Continutul planului de invatamant

- se vor mentiona analizele efectuate privind continutul planurilor de invatamant la
nivel de departament/ facultate prin consultarea colegiald si a reprezentantilor
studentilor, cu precizarea eventualelor modificari si a justificarii lor;

- se vor mentiona consultdrile cu reprezentatii angajatorilor si ai absolventilor, Tn

cadrul carora se realizeaza revizuirea periodica a PS.

Obiectivul general al programului de studii vizeaza formarea specialistului cu studii

de licenta in domeniul Limba si literatura.Programul de studii pregateste in special

filologi (cod COR 264301)si referenti literari (cod COR 264304), ocupatii care se
subsumeaza categoriei Traducdtori, interpreti si alti lingvisti. Aceste profesii
presupun constientizarea dimensiunilor culturale ale limbilor, abilitati de
comunicare scrisa si vorbita, cunostinte temeinice despre originea, evolutia si
structura limbilor. De asemenea, absolventii pot ocupa posturi de traducatori,
interpreti, asistentide cercetare in domeniul filologiei,lingvisti, experti, referenti
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relatii externe, profesori Tn invatamantul gimnazial, secretari literari, editori,
edactori, documentaristi, comentatori publicisti, corespondenti media.

Profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata
muncii si cu cadrul national al calificarilor, precum si rezultatele invatarii asociate
acestor competente sunt prezentate sintetic mai jos.

Prezentarea detaliatd a acestora se regaseste in fisele disciplinelor din planul de
invatamant.

Competente profesionale si rezultate ale invatarii

Cp.1. Proiectarea si managementul activitatilor de instruire si de cercetare
specifice filologilor

R.I.1.1. Absolventul gandeste in mod sintetic, demonstreaza capacitatea de a utiliza
concepte pentru a crea si intelege generalizarile si de a le corela sau conecta la alte
elemente, evenimente sau experiente.

R.I.1.2. Absolventul are capacitatea de a utiliza un spectru larg de texte (orale,
scrise, audiovizuale) in engleza si romana, recunoscandu-le sensurile implicite.
R.I.1.3. Absolventul are abilitatea de a descrie in sincronicitate principalele
fenomene lingvistice si constructii gramaticale din engleza si romana.

R.I.1.4. Absolventul redacteazd si editeazd texte stiintifice, lucrdri stiintifice si
academice pe diferite teme, evitand comportamentele gresite, cum ar fi falsificarea
si plagiatul.

R.I.1.5. Absolventul aplici modele metodologice si teoretice specifice studiului
limbii, culturilor si literaturilor engleza si romana.

R.1.1.6. Absolventul identificd diacronic cele mai importante curente literare si
culturale de origine engleza si romana, interpreteaza si evalueaza critic texte literare
apartinand diverselor genuri si specii literare.

R.I.1.7. Absolventul aplica principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul
cercetarii stiintifice, inclusiv in ceea ce priveste aspectele legate de integritatea
cercetarii.

Cp.2. Proiectarea si managementul activitatilor specifice traducatorilor

R.1.2.1. Absolventul corecteaz§ texte in limba roman&/stréina, traduce diferite tipuri
de texte dintr-o limba in alta, pastrand sensul si nuantele textului original, fara
adaosuri/modificari/omisiuni, evitand exprimarea de sentimente si opinii personale.

R.1.2.2. Absolventul planificd etapele traducerii materialelor: citeste atent textul
sursa, intelege natura acestuia, efectueaza cercetari pentru solutionarea unor
probleme de traducere, revizuieste, citeste si imbunatateste traducerile proprii ori
cele realizate de oameni sau automate.

R.1.2.3. Absolventul efectueazd interpretare bilaterald respectdnd standardele de
calitate n interpretariat si se asigura ca mesajul original este transmis integral.
R.1.2.4. Absolventul desfisoard activitati de traducere in conformitate cu principiile
acceptate de adecvat si neadecvat.Acestea includ echitatea, transparenta si
impartialitatea. Nu permite ca opiniile ori sentimentele personale sa afecteze
calitatea traducerii sau a interpretarii.
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R.1.2.5. Absolventul stdpaneste normele lingvistice atat in limba materna, cat si in
limbile strdine studiate. Cunoaste standardele si normele aplicabile si identifica
expresiile si cuvintele adecvate care trebuie utilizate.

R.1.2.6. Absolventul planificd masuri care si faciliteze o interactiune pozitiva intre
organizatiile internationale, intre grupuri sau indivizi ce provin din culturi diferite
promovand integrarea acestora in cadrul unei comunitati.

R.1.2.7. Absolventul Tsi actualizeazd competentele lingvistice, desfisoard activititi de
cercetare sau practice in ceea ce priveste competentele lingvistice pentru a ramane
la curent cu schimbarile survenite in limba, in scopul de a traduce sau a interpreta
cat mai bine.

Competente transversale si rezultate ale invatarii

Ct.1. Comunicarea si cooperarea in contexte profesionale

R.I.1.1. Absolventul lucreazd, planifica activititi, independent si in echipa, in medii
multiculturale si interdisciplinare.

R.1.1.2. Absolventul are capacitatea de a lucra in mod autonom si responsabil in
cadrul unui mediu profesional sau de cercetare, reusind sa duca la indeplinire un set
prestabilit de obiective.

R.1.1.3. Absolventul produce, analizeaz§ si evalueazi critic date stiintifice provenite
din metodele de cercetare calitativa si cantitativa si le disemineaza in medii
profesionale.

R.1.1.4. Absolventul este capabil sd sustind prezentdri si comunicari publice intr-o
limba de circulatie internationald, pentru promovarea cunoasterii si a valorilor
profesionale.

R.I.1.5. Absolventul este capabil s3 utilizeze eficient cunostintele de tehnologia
informatiei pentru documentare / comunicare a informatiei.

Ct.2. Dezvoltarea si managementul carierei

R.1.2.1. Absolventul identificd si exploreaza oportunititi de formare profesionald
continua.

R.1.2.2. Absolventul isi stabileste etape ale evolutiei n carierd si actioneaza in
vederea indeplinirii lor.

R.1.2.3. Absolventul se autoevalueazd si reflecteazd asupra propriei cariere,
identificand strategii de reglare si depasire a dificultatilor profesionale.

R.1.2.4. Absolventul detine strategii de reglare si control al stresului profesional si
personal.

R.1.2.5. Absolventul indeplineste atributiile profesiei de lingvist / filolog cu
responsabilitate, cu respectarea eticii si deontologiei profesionale.

5. Continutul fiselor disciplinelor

Se vor evidentia analizele efectuate privind fisele disciplinelor din planul de
fnvatamant, conform tabelului de mai jos:
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La inceputul anului universitar 2024-2025 au fost analizate continuturile fiselor de
disciplind si s-au avut in vedere, cu aceasta ocazie, urmatoarele aspecte:

- asigurarea coerentei si consecventei continutului fiecarei fise in parte

- actualizarea fiselor de disciplina avandu-se in vedere continuturile materiilor
similare din alte universitati romanesti sau straine

- corelarea continutului fisei de disciplina cu cerintele pietei muncii

- asigurarea cursivitatii continutului disciplinelor care se desfasoara pe mai
multe semestre

- eliminarea eventualelor redundante

- actualizarea bibliografiei pentru fiecare disciplina in parte

Nr. Denumire disciplina An studii/ Nume si Data sedintei
crt. Semestru prenume cadru | de analiza in
didactic titular | CD/CF

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

Sectiunea va evidentia:

- datele intalnirilor organizate cu studentii in cadrul carora s-au discutat si prezentat
rezultatele evaluarii;

- datele sedintelor de analiza si aprobare in consiliul departamentului si in consiliul
facultatii;

- raportul de evaluare a activitatii didactice de catre studenti, pe program de studii;
- altele (daca este cazul).

In cadrul sedintei Departamentului de Lingvistica Teoretica si Aplicata care a avut
loc in data de 08.04.2025, au fost comunicate rezultatele evaluarii CD de catre
studenti pe sem. I, astfel:

Tn anul universitar 2024-2025, semestrul |, s-a organizat evaluarea activitatii
didactice pentru toate disciplinele (distinct pentru curs si aplicatii) derulate conform
planului de invatamant si statului de functii, prestata de toate cadre didactice
titulare si asociate.

Evaluarea a avut loc in perioada 11.11.2024-16.01.2025 pentru evaluarea pe
parcursul semestrului, respectiv 20.01-11.02.2025 pentru evaluarea in timpul
sesiunii.

Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului asociat procedurii specifice "Evaluarea
activitatii didactice de catre studenti”, aplicat unui numar de 939 studenti,
fnmatriculati Tn anul universitar la programul de studii si s-au obtinut 669 raspunsuri
la evaluarea pe parcursul semestrului si 204 la evaluarea din timpul sesiunii.

In cadrul sedintei Departamentului de Lingvistica Teoretica si Aplicata care a avut
loc Tn data de 23.07.2025, au fost comunicate rezultatele evaluarii CD de catre
studenti pe sem. ll, astfel:

Tn anul universitar 2024-2025, semestrul Il, s-a organizat evaluarea activitatii
didactice pentru toate disciplinele (distinct pentru curs si aplicatii) derulate conform
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planului de invatamant si statului de functii, prestata de toate cadre didactice
titulare si asociate.

Evaluarea a avut loc in perioada 7.04-29.05.2025 pentru evaluarea pe parcursul
semestrului, respectiv 3.06-2.07.2025 pentru evaluarea in timpul sesiunii.

Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului asociat procedurii specifice "Evaluarea
activitatii didactice de catre studenti”, aplicat unui numar de 934 studenti,
fnmatriculati Tn anul universitar la programul de studii si s-au obtinut 424 raspunsuri
la evaluarea pe parcursul semestrului si 66 la evaluarea din timpul sesiunii.

Tn cazul ambelor semestre, majoritatea indicatorilor aratd rezultate bune si foarte
bune, in special in ceea ce priveste aprecierea climatului educational, a organizarii
cursurilor si a resurselor de invatare. Au existat aprecieri pozitive la adresa
materialelor didactice si a prestatiei cadrelor didactice in cadrul cursurilor si al
aplicatiilor. S-au inregistrat si cateva sugestii privind imbundtatirea materialelor
propuse de cadrele didactice evaluate, a accesibilitatii resurselor bibliografice si a
respectarii pauzelor dintre activitatile didactice. De asemenea, au existat
recomandari si sugestii din partea studentilor in ceea ce priveste implicarea lor mai
mare n discutii, indicand caracterul non-interactiv al unor cursuri/seminare.

Este Tn continuare necesar un numar mai mare de studenti evaluatori in vederea
obtinerii unei evaluari cat mai concludente (cel putin 10% din numarul de studenti
al fiecarei grupe). Au fost considerate nerelevante sau foarte putin relevante
evaluarile realizate de 1-2 studenti pe disciplina.

7. Date privind evaluarea colegiala

Sectiunea va evidentia:

- cadrele didactice evaluate de catre comisiile stabilite (conform tabelului de mai
jos);

- datele sedintelor de analiza a rezultatelor evaluarii;

- altele (daca este cazul).

Marca cadru didactic Gradul didactic Calificativul  obtinut
(punctaj din max. 4)

06116 Prof. dr. 3.96

04321 Conf.dr. 3.59

05437 Conf.dr. 3.77

05573 Conf. dr. 4

06041 Conf. dr. 4

04941 Lect. dr. 3.90

05127 Lect. dr. 3.59

05424 Lect. dr. 3.74

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

Sectiunea va evidentia:
- sinteza evaluarii cadrelor didactice pe baza fiselor de evaluare;
- altele (daca este cazul).
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Marca cadru
didactic

Gradul
didactic

Observatii

06116

Prof.
dr.

Activitatea didactica si stiintificd sunt extinse, orientate
spre formarea competentelor pragmatice, discursive si
interculturale ale studentilor. Portofoliul didactic include
cursuri fundamentale, optionale si formative, predate la
nivelurile licenta, masterat si program pregatitor, cu
accent pe metode interactive si dezvoltarea analizei
critice.

Dimensiunea de cercetare este substantiala: intre 2020-
2025, prof. dr. Razvan Saftoiu a publicat 10 articole in
reviste indexate Web of Science, 7 capitole in volume de
prestigiu, a editat volume nationale si internationale, a
participat la proiecte Erasmus+ si la un proiect Horizon
Europe, a tradus un volum important in domeniu si a
depus proiecte nationale cu punctaje ridicate. Activitatea
include keynote lectures, coordonare editoriald si
implicare in retele internationale.

La nivel institutional, acesta coordoneaza directii majore
din cadrul facultatii: conduce din 2015 Departamentul de
Lingvistica Teoretica si Aplicata, coordoneaza din 2020
domeniul de doctorat Filologie si, din 2016, gestioneaza
activitatea editoriala a revistei Language and Dialogue.

(Evaluare realizata de dl Decan, Conf.dr. Adrian Lacatus)

04321

Conf.dr.

Activitatea doamnei Conf. dr. Gabriela Cusen se remarca
prin experienta solida, continuitate si diversitate.
Disciplinele predate acopera un spectru amplu din

zona lingvisticii aplicate (sociolingvistica, limba si
societate, metode de cercetare cantitativa si calitativa),
completate de activitati practice orientate spre
dezvoltarea competentelor de redactare si discurs
academic. Tn ansamblu, activitatea sa didactic este foarte
bine structurata, sustinuta prin pregatire temeinica,
comunicare eficienta cu studentii si deschidere spre
modernizarea metodelor de predare.

Tn ce priveste cercetarea stiintificd, Conf. dr. Gabriela
Cusen demonstreaza o conectare constanta la evolutiile
recente din domeniul lingvisticii aplicate. Activitatea
manageriala desfasurata in calitate de director al Centrului
pentru invitarea Limbilor Moderne (din 2005) constituie o
contributie importanta la vizibilitatea si dinamica
facultatii. Sub coordonarea sa, centrul a

extins colaborarea cu British Council, a diversificat paleta
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de examene Cambridge disponibile local si a dezvoltat o
oferta de formare continud adresata cadrelor didactice din
mediul preuniversitar.

05437

Conf.dr.

Activitatea didactica a doamnei conf. dr. Corina Silvia
MICU este apreciata drept foarte buna, remarcandu-se
prin utilizarea unor metode interactive siinovative de
predare. Este, de asemenea, apreciata ca fiind foarte buna
relatia pe care o are cu studentii.

Activitatea doamnei conf. dr. Corina Silvia Micu in cadrul
departamentului se remarca prin implicare constanta si
sustinuta, prin participare activa, precum si prin relatii
bune cu colegii, asigurandu-se intotdeauna un climat
pozitiv.

Activitatea stiintifica se afla intr-un stadiu de dezvoltare
necesitand o implicare mai accentuata, prin participarea la
conferinte si publicarea de articole in domeniul
de specialitate al doamnei Corina Silvia Micu, precum si
participarea la proiecte cu echipe internationale.

Doamnei conf. dr. Corina -Silvia MICU i se recomanda
cresterea numarului de publicatii Tn domeniu, precum si
sustinerea eforturilor depuse pentru
echilibrarea activitatilor didactice, de cercetare si
institutionale.

05573

Conf.
dr.

Evaluarea evidentiaza o activitate universitara desfasurata
cu rigoare, responsabilitate si consecventa. Conf. dr.
Andreea Nechifor asigura cursuri si seminare pentru
diferite forme de invatamant, mentinand un climat
educational deschis, sustinut de o relatie atenta si
receptiva cu studentii. Pe plan institutional, participarea la
proiecte, comisii si initiative academice este constanta,
incluzand implicarea in coordonarea programelor
Erasmus+.

Activitatea stiintifica este sustinuta prin articole, capitole
si volume, alaturi de prezenta la manifestari academice
nationale si internationale. Este remarcata si orientarea
catre colaborare, reflectata in initierea de proiecte
comune care favorizeaza coeziunea profesionala si
solidaritatea in cadrul colectivului.

Recomandarile vizeaza consolidarea vizibilitatii
internationale prin intensificarea publicarii in reviste si
volume de prestigiu, avand in vedere relevanta temelor
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abordate si potentialul de a contribui semnificativ la
comunitatea academica.

06041

Conf.
dr.

Activitatea doamnei conf. dr. Raluca Sinu se distinge prin
diversitatea predarii, coordonarea unui numar ridicat de
lucrari de finalizare a studiilor si participarea constanta la
activitati curriculare si extracurriculare, inclusiv practica
pedagogica, comisii de doctorat, scoli de vara si mobilitati
Erasmus+. In calitate de tutore al programului Limbi
moderne aplicate, coordoneaza practica profesionala a
studentilor.

Cercetarea sa este reflectata in publicatii nationale si
internationale, depasind cerintele postului, precum si in
participarea la manifestari stiintifice, colaborari academice
si co-organizarea Conference on British and American
Studies, alaturi de co-editarea volumelor aferente.
Contributia administrativa este constanta, prin implicarea
in activitati ale facultatii si universitatii si colaborarea cu
colegii.

Recomandarile vizeaza consolidarea vizibilitatii
internationale, participarea la proiecte de cercetare,
dezvoltarea resurselor didactice, extinderea diseminarii si
valorificarea expertizei in traducere.

04941

Lect.
dr.

Este remarcata activitatea solida in plan didactic, stiintific
si institutional. Comentariile din evaluarile avute la
dispozitie subliniaza diversitatea si complexitatea
cursurilor predate, precum si utilizarea unor metode
interactive care faciliteaza cooperarea si implicarea
studentilor. Sunt remarcate profesionalismul, coerenta si
contributia la internationalizarea  departamentului.
Activitatea de cercetare este caracterizata prin
participarea la proiecte internationale si prin publicatii
constante, evidentiind interesul sustinut pentru
dezvoltarea unei cariere academice vizibile. Tn plan
institutional, sunt apreciate prezenta la activitatile
departamentului, colaborarea eficienta cu colegii si
implicarea in coordonarea programelor Erasmus+.
Recomandarile vizeaza mentinerea actualizarii 1n
domeniul lingvisticii, conservarea unei atmosfere
favorabile la cursuri si intensificarea eforturilor pentru
publicatii ISI si proiecte de cercetare, cu scopul cresterii
vizibilitatii stiintifice.

05127

Lect.
dr.

D-na Lector dr. Alexe Raluca este implicata in activitatea
de predare, cu o preocupare constanta de perfectionare a
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metodelor de predare. De asemenea, se remarca
implicarea doamnei Lector dr. Alexe Raluca in activitatile
administrative din departament si din facultate.

Doamnei Lector dr. Alexe Raluca i se recomanda sa-si
intensifice eforturile de a scrie si publica articole in reviste
nationale si internationale si de a participa ca membru
sau director in proiecte de cercetare.

05424 Lect. Activitatea didactica si stiintificd a dnei lector dr. Laura

dr. Sasu este de buna calitate si in acord cu standardele
academice. Dna lector dr. Laura Sasu se preocupa
de imbunatatirea constanta a cursurilor predate si de
adaptarea lor la nevoile si cerintele studentilor, dar
intdmpina dificultati in implicarea acestora in activitatile
de predare maiales atunci cand sunt programate in
intervale orare nefavorabile sau cand grupele cu
care lucreaza sunt neomogene din punctul de vedere al
nivelului de limba engleza.

n ceea ce priveste activitatea de cercetare, dna lector dr.
Laura Sasu a diseminat periodic rezultatele cercetarii prin
publicatii si participari la conferinte, insa frecventa si
diversitatea acestor publicatii a fost relativ mica in ultimii
5 ani.

Lector dr. Laura Sasu se implica in activitatile Universitatii,
demonstreaza eficienta siseriozitate in rezolvarea
sarcinilor administrative, pune accent pe comunicarea
directa cucolegii si da dovada de spirit de echipa,
reprezentand un membru valoros al departamentului.

Recomandarile vizeaza elaborarea unor suporturi pentru
cursurile predate, participarea la mai multe evenimente
stiintifice si diversificarea revistelor in care publica,
implicarea in elaborarea si derularea proiectelor de
cercetare si in cresterea vizibilitatii sale profesionale.

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Sectiunea va mentiona:

- metodele de colaborare cu partenerii;

- actiunile comune de Tmbunatatire a pregatirii si motivarii studentilor pentru
insertia pe piata muncii;

- initiativele si actiunile intreprinse pentru imbunatatirea planului de invatamant;

- feedback angajatori (date de sinteza obtinute Tn urma sondarii opiniei

angajatorilor);

- altele (daca este cazul).
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Dinamica intrinsecd a programului de studii Limba si literatura engleza—limba si
literatura romana/franceza/germana determinad si sustine in mod coerent,
programat si convergent valorificarea calificarii prin continuarea studiilor
universitare.

Deschiderea Facultatii catre mediul economic si socio-cultural

Prin Centrul sdu pentru Tnvdtarea Limbilor Moderne, Facultatea de Litere oferd
comunitatii brasovene cursuri variate de limbi straine : engleza, franceza, germana,
italiana, spaniolda, araba. De asemenea, pentru efectuarea practicii studentilor,
Facultatea de Litere a incheiat conventii de practica cu reprezentanti ai mediului
economic, de exemplu, Compania Inna Schaefler, Biblioteca G. Baritiu din Brasov,
S.C. Prems (libraria Okian) etc.

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

Se vor preciza:

-modul de organizare a admiterii;

-modul de selectie a candidatilor;

-analizd privind media minima/ maxima a candidatilor declarati admisi in sesiunile
de admitere a anului universitar analizat;

-modificarile aduse modului de organizare a admiterii fata de anii precedenti (daca
este cazul).

Facultatea de Litere aplicd o politicd transparenta de recrutare si admitere a
studentilor anuntatd cu cel putin 6 luni Thainte de admitere prin Ghidul admiterii
elaborat de universitate.Marketingu luniversitar se bazeaza pe activitati concrete de
promovare a programelor,cum ar fi ,Ziua portilor deschise”, prin asigurarea din
timp a informatiilor reale si corecte,indicand posibilitati de verificare si comunicare a
datelor. Admiterea se bazeaza exclusiv pe competenta profesionald a candidatilor

La nivelul practicilor de admitere, Facultatea de Litere a adoptat criteriul admiterii
pe baza de dosar incepand cu sesiunea iulie 2006, astfel incat admiterea intr-un
ciclu de studii universitare se face numai pe baza diplomei de studii precedente,
tinand cont de ordinea ierarhica a mediilor de absolvire. Admiterea studentilor se
desfasoara controlat, fiind supervizata de o comisie numita anual. Regulamentul si
programul admiterii se urmaresc cu strictete, respectandu-se principiul egalitatii
sanselor tuturor candidatilor, fara discriminare, iar comunicarea rezultatelor se face
in mod transparent si prompt.

Tn anul 2025, concursul s-a sustinut pe baza de dosar, ludndu-se in considerare 100%
media de la Bacalaureat.incepand cu anul 2013, la programul Engleza - Germana se
accepta inscrierea candidatilor ale caror cunostinte de limba germana sunt la nivelul
de incepator.

Analizad privind media minima/ maxima a candidatilor declarati admisi in sesiunile
de admitere a anului universitar analizat: media maxima: 9,85, media minima 6,01.
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10.2 Servicii Biblioteca

Se vor prezenta date de sinteza obtinute in urma evaluarii de catre studenti a
serviciilor oferite de Bilioteca Universitatii.

10.3 Servicii secretariat

Se vor prezenta date de sinteza obtinute in urma evaluarii de catre studenti a
serviciilor oferite de secretariatele facultatilor.

Opiniile studentilor au fost obtinute prin intermediul unui sondaj cuprinzand sase
intrebari si doua sectiuni de observatii si sugestii.

1. Tn ce m&surd este ficut public si este respectat de personalul din secretariat
programul de lucru cu studentii?

2. In ce mésurd sunteti multumit(3) de profesionalismul personalului din
secretariat, In comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

3. Tn ce masura sunteti multumit(3) de amabilitatea personalului din secretariat,
in comunicarea directa, telefonic si pe e-mail ?

4. Tn ce masura informatiile de care aveti nevoie sunt publice si postate in timp
util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranet sau le primiti pe
email?

5. Tn ce m&surd sunteti multumit(d) de respectarea termenelor de eliberare a
documentelor de studii (adeverinte, carnet de student, legitimatie de student,
legitimatie de calatorie etc.)?

6. 1n ansamblu, in ce masurd sunteti multumit(d) de calitatea serviciilor oferite
de secretariatul facultatii?]

7. Daca aveti observatii cu privire la calitatea serviciilor oferite de alti angajati
din secretariatul facultatii, va rugam sa le mentionati mai jos

8. Daca aveti sugestii pentru Tmbunatatirea calitatii serviciilor oferite de
secretariatul facultatii unde sunteti inmatriculat, va rugam sa le mentionati
mai jos

Concluziile ce deriva din raspunsurile celor 33 de studenti se refera la faptul ca, n
raport cu serviciile oferite de secretariatele Facultatii de Litere, satisfactia studentilor,
exprimata in relatie cu profesionalismul, amabilitatea, accesibilitatea si rapiditatea
serviciilor de secretariat, se afla in proportie de 74% in sfera cuprinsa intre in mare
mdsurd si in totaliate.

10.4 Servicii cdmine/cantine

Se vor prezenta date de sinteza obtinute in urma evaluadrii de catre studenti a
serviciilor oferite de caminele si cantinele Universitatii.

In privinta cdminelor Universititii Transilvania din Brasov, studentii apreciazi
utilitatile de baza si locatia, Thsa semnaleaza nemultumiri privind conditiile din
grupurile sanitare si bucatarii, lipsa de curatenie, calitatea mobilierului si accesul
slab la internet. De asemenea, acestia solicita mai multa caldura in camere,
modernizarea spatiilor si preturi corelate cu conditiile oferite. Procesul de cazare
este considerat greoi, cu propuneri de digitalizare si organizare mai eficients. in
privinta personalului administrativ, opiniile sunt impartite intre multumire si critici
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legate de atitudinea aroganta, lipsa de comunicare si gestionarea superficiald a
problemelor.

Studentii Universitatii Transilvania din Brasov considera cantinele o optiune
convenabild datorita preturilor accesibile si diversitatii meniului, dar evidentiaza si
numeroase nemultumiri. Printre aspectele apreciate se numara curatenia,
amplasarea si comportamentul personalului.Totusi, timpul mare de asteptare,
programul scurt, lipsa mancarii disponibile pe parcursul zilei si calitatea inconstanta
a preparatelor sunt probleme frecvent mentionate.Studentii solicita extinderea
programului de functionare, cresterea numarului de cantine si imbunatatirea igienei
si serviciilor.Preparatele preferate includ ciorbele, mancarurile gatite si gustarile
reci, Tnsa exista nemultumiri legate de optiuni limitate si erori in servire.

11. Resurse alocate
11.1 Resurse umane

Se vor mentiona cadrele didactice care predau la programul de studii analizat,
conform tabelului:

Observatii
] ] (provocari
NE et Nume si | Grad Grad Titular/Asociat | 4.0+
Prenume stiintific | didactic | (1/a) structurii de
personal
didactic)
1, Argaseald dr. Lector | T-LTA-EF
Georgiana
. T-LSC-
2. Badulescu Anca | dr. Conf. ER/EF/EG
Bodoc Alice T-LTA-
. . Lect.
3 Magdalena dr ect ER/EF/EG
4. Borcan Virgil dr. Conf. T-LSC-EF
Botescu T-LSC-
> Sireteanu lleana dr. Lect. ER/EF/EG
Botezatu Dan T-LSC-
6. George dr. Lect. ER/EF/EG
Bucur Romulus- T-LSC-
7. Ladislau dr. Conf- | er/Er/eG
Burbea
8. Georgiana dr. Lect. T-LTA-EF
Mihaela
-LTA-
9. Buja Elena dr. Prof. -II-I—R/-II—E'?E/EG
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Burada T-LTA-
10. Marinela r. Prof. ER/EF/EG
Chefneux T-LSC-
11. Gabriela r. Prof. ER/EF/EG
. T-LTA-
12. Cusen Gabriela | dr. Conf. ER/EF/EG
13. Cotarlea Delia dr. Conf. T-LSC-EG
Dimulescu T-LTA-
14. Cristina r. Lect. ER/EF/EG
. T-LTA-
15. Dombay lulia drd. CE EF/RF/CF/FE
T-LSC-
16. Elekes Robert dr. Lect. ER/EF/EG
17. Ene Ana dr. Conf. T-LTA- ER
Felea Alina T-LSC-
18. Silvana r. Conf- | er/EF/EG
19. Gheorghe Dana | Prof. | T-LTA-ER
Mihaela
Ghita-Pirnuta T-LSC-
20. Oana Andreea r. Lect. ER/EF/EG
21. Ignat Mihai dr. Prof. T-LSC- ER
llie Rodica T-LSC-
22. Maria dr. Prof. ER/EF/EG
CE-LSC-
23. Ivan Andreea dr. CE ER/EF/EG
Ivancescu T-LSC-
24. Ruxandra dr. Contf. ER/EF/EG
o o . T-LSC-
25. Lacatus Adrian dr. Conf. ER/EF/EG
26. Lm(.demann dr. Conf. T-LTA-EG
Sofiana
27. Manea Laura dr. Lect. T-LSC-EG
28. Matei dr. Conf. | T-LTA-EF
Alexandru
20, Micu - Corina | o Conf. | T-LTA-EF
Silvia
Mitu Sebastian . A-LSC-
30. R37van drd. Asistent ER/EF/EG
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Moarcas T-LSC-
31 Georgeta ar. cont- | er/er/es
Nechifor Bianca T-LTA-
32. Andreea dr. Conf. ER/EF/EG
3. Parpalea dr. Conf. | T-LTA-EG
Mihaela
. T-LSC-
34. Podoaba Virgil dr. CE. ER/EF/EG
Popescu
35. Mihaela Virginia dr. tect. TLTAER
_ T-EFS-
36. Pelin Bogdan dr. Lector EF/RG/ER
37, Saftou.J Razvan ar. Prof. T-LTA- ER
Georgian
Sinu Raluca T-LTA-
38. Georgiana dr. Cont. ER/EF/EG
39, Jaranu  Dan | 4 lect. | T-LSC-ER
Marius
T-LTA-
40. Tatu Oana dr. Conf. ER/EF/EG
a1. Uretu - Tudor | 44 | Asistent | T-LSC- ER
Noemi
A - T-LTA-
42. Valcea Cristina dr. Lector ER/EF/EG

11.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

e Analiza acoperirii discplinelor din planul de Tnvatamant cu materiale didactice
(carti, cursuri, indrumare de laborator si proiect, altele).

Se vor preciza materialele didactice publicate in domeniul disciplinelor din planul de
invatamant, de catre titularii de discipline din anul universitar analizat. Se vor pune
in evidenta eventualele lipsuri existente si masurile de eliminare a acestora.

Tn anul 2006 Biblioteca Universitatii a primit o noua locatie, devenind una dintre cele
mai moderne biblioteci din tard, cu acces direct la raft si infrastructura IT. Tn prezent
biblioteca dispune de un fond bogat de publicatii de 711.048 volume, dintre care
546.329 carti, 119.194 publicatii periodice si 45.525 volume colectii speciale,
acoperind nevoile de documentare pentru toate programele de studii in derulare.
Acest fond de publicatii este permanent actualizat si imbogatit, fiind completat de
abonamente la publicatii stiintifice si educationale.
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Softul integrat de biblioteca, LIBERTY3, care inglobeaza concepte de programare de
ultima ora si include toate facilitatile necesare pentru administrarea bibliotecii,
asigura informatizarea activitatilor si serviciilor specifice bibliotecii precum si
posibilitatea utilizatorilor de a consulta on-line catalogul fondului documentar al
Bibliotecii.

Biblioteca asigura accesul la baze de date de renume, prin abonamentele efectuate
de Universitate (Forest Science Database si MathSciNet) si prin proiectul structural
ANELIS, cofinantat prin Fondul European de Dezvoltare Regionald (ScienceDirect
Journals, Springerlink Journals, ProQuest Academic Research Library, Oxford
Journals, Cambridge Journals, Institute of Physics, Wiley-Blackwell Journals, EBSCO
academic search premier, CSA Research Pack, Thomson ISl - Web of Science,
Thomson ISI - Journal Citation Reports, Thomson ISI - Dervent Inovetion Index,
Ulrich's Periodicals Directory). Achizitia produselor informatice legislative, Legis
Studio si Euro Legis, faciliteaza accesul la legislatia nationala si europeana.

Tn cursul anului universitar 2009-2010 a fost creatd aplicatia pentru un nou site al
universitatii, in limbile romana si engleza, prin care s-a urmarit imbunatatirea calitatii
site-ului atat in ceea ce priveste complexitatea si accesibilitatea datelor, cat si
usurinta gestionarii sistemului.

Infrastructura a fost dezvoltata in fiecare an, Facultatea de Litere functionand cu un
numar de 9 laboratoare, dintre care doua Laboratoare de traduceri (NI15A, NP20)
Laborator de limba si literatura chineza (NP20), doud Laboratoare de Lingvistica
(NI15B, TP8), Laborator multimedia (I 127), UN laborator de interpretariat (TP11), un
laborator de studii media (TP10), Laborator de cercetare Inovare culturala (L10) si
un laborator de cercetare (NI113).

11.3 Activitati de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii si disponibilitatea acestora pentru discutii cu
studentii, conform tabelului:

ﬁ" Programde |\ +ivitati
e e !
tutorat (detalii .

Nr. Contact de stud cu riv(ire la desfasurat

Nume si prenume corespondenta cu i/ pd tel e fn anul
crt studentii (email, Aco&zr .opa ele univ.
telefon) grup |ntaln|r|Io.r. cu analizat
a studentii)
1. | Lect. dr. Cristina | | Intdiniri Activitdti
sdptdmdénale de
DIMULESCU isti i .
cr|§t|na.d|mulescu@ precum si | indrumare
unitbv.ro PP
intdliniri la | permanent
solicitarea a
studentilor
oana.tatu@unitbv.r intéiniri ivitdti
2. | conf. dr. Oana o @ I Inuta/C"”A Activitdti
= sdptdmdnale de
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TATU precum si | orientare la
intélniri la | inceput de
solicitarea an
studentilor universitar

3. | Prof. dr. Elena | elena.buja@unitbv.r W | Intéiniri indrumare

BUJA o sdptdmdnale | si pregdtire
precum Si | pentru
intdlniri la | alegerea
solicitarea temelor de
studentilor licenta

12.4 Activitati consiliere si orientare in cariera

Responsabilul CCOC al Facultatii de Litere este dna Conf. dr. Paula Armasar. Comunicarea cu
studentii se desfasoara prin: e-mail, telefon (e-mail si telefon institutional postate pe pagina
facultatii, Tn sectiunile Despre facultate si Anunturi din Studenti), ntalniri directe ale
responsabilului CCOC cu studentii prin programare solicitata prin e-mail institutional.

Tntalnirile directe cu studentii se desfisoard in baza unui Program de consiliere (miercurea,
10:00-15:00, sala TP12) postat pe Intranet si in sectiunea Anunturi din Studenti. In afara
activitatilor propriu-zise de consiliere individuala, la solicitarea studentilor, responsabilul
CCOC este si organizatorul evenimentului anual Absolventi in fata companiilor (AFCO),
sectiunea VIII, Litere-Muzica.

12. Analiza swot

Puncte forte:

1.Programul de studii este organizat intr-o universitate puternica, cu structuri
solide, dinamice,cu un management riguros si eficace, In care exista o scoala
doctorald si departamente puternice de proiecte,de legatura cu mediul economic si
social, deformare continua.

2.Programul de studii Limba s§i literatura engleza — limba si literatura
romana/francezi/germand a avut, in timp, o evolutie progresiva constanta.

3.Cadrele didactice care predau in program sunt doctori cu o bogata activitate
stiintifica, multi beneficiind de stagii de pregatire la universitati din Marea
Britanie, Germania, Franta si SUA.

4.Cadrele didactice au legaturi cu programe de studii asemanatoare din
Germania,Franta si Irlanda prin schimburi asigurate in cadrul programului Erasmus si
sunt preocupate de innoirea continud a cursurilor, publicand cercetdri pe care le
materializeaza,in functie de obiectivele disciplinelor,in cursuri noi,actualizand
constant materialele de curs si folosind tehnici de predare centrate pe student.

5.Cadrele didactice sunt preocupate de innoirea continua a cursurilor,publicand
cercetari pe care le materializeaza, in functie de obiectivele disciplinelor,in cursuri
noi, actualizdnd constant materialele decurs si folosind tehnici de predare centrate
pe student.
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6. Efectuarea modulului de practica in semestrul Il si incheierea contractelor cu
organizatii si firme locale ofera studentilor de la acest program de studii sansa de
angajare si de evaluare a eficientei programului.

7.Programul de studii organizeaza sesiuni,conferinte si colocvii nationale cu
participare internationald la care, atat in partea organizatoricd, cat si la lucrarile
sesiunilor,sunt angrenati profesori si studenti. Conferinta de anglistica este la editia
a XIX-a, Conferinta de germanisticd la editia a XXVI-a, iar Conferinta SUM la a V-a.
De asemenea, in iunie 2014 a avut loc la Brasov Workshop-ul IADA (International
Association for Discourse Analysis), asociatie profesionald prestigioasa, manifestare
care a atras o numeroasa participare internationald constituind un eveniment
stiintific de o mare calitate si anvergura.

8.Studentii beneficiaza de burse in strainatate la facultati cu profil similar si obtin
rezultate bune si foarte bune la examene. Sunt implicati in activitatea stiintifica a
Facultdtii si desfisoard o gami variatd de activitdti extra-curriculare. in plus,
Facultatea de Litere deruleaza o serie de activitati menite sa stimuleze excelenta,
printre care se numara recompensarea studentilor cu rezultate foarte bune la
fnvatatura cu burse de la programe academice si culturale in straindtate, publicarea
creatiilor artistice ale studentilor talentati, facilitarea relatiei studentilor cu
performante deosebite cu mediul economic si cu cel academic (internship-uri, burse
etc.)

9.Baza materiald a programului de studii s-a Tmbunatatit semnificativ cu
labotatoare si sali multimedia.

10.Continuarea programului de studii este asiguratd de sapte programe de
masterat cu durata de doi ani:Studii lingvistice pentru comunicare interculturald (in
limba engleza), Studii de limbd si de culturd francezd (in limba franceza), Studii
interculturale de limba si literaturd germand din perspective interculturale, Inovare
culturald (in limba romana),Studii de limba si literatura romdnd, Culturd si discurs in
spatiul anglo-american (in forma IFR), Limba si literatura romédnd — identitate in
multiculturalism (in forma IFR).

11.Scoala doctorala a Facultatii completeaza linia de studii L- M- D.

Puncte slabe:
1. Implicarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare, diseminare si
publicare a rezultatelor cercetarii in publicatii cu impact international ar
putea fi iImbunatatita

Oportunitati:

1. Devenite, in urma aderarii, institutii de finvatamant superior europene,
universitatile romanesti sunt acum mult mai atractive pentru studentii extra-
comunitari. Specificul programului nostru de studii, ce integreaza pe linga studiul
limbii engleze si al limbii si literaturii romane/franceze/germane, poate deveni
foarte ofertant in acest context pentru noua categorie de candidati.

2.Stimulate de dezvoltarea platformelor de cercetare si a retelelor culturale
europene se oferd noi oportunitati de colaborare cu alte programe de studii,
institutii si organizatii culturale din Romania si din Uniunea Europeana.

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7

18



3.Cresterea constanta a pietei serviciilor culturale si educationale, diversificarea
tipurilor de activitati culturale la nivel local(deex.programe de turism
cultural),national si european ofera oportunitati atat pentru diverse parteneriate cu
programul nostru de studii (cercetare, colaborare, practica studenteasca) cat si
pentru absorbtia absolventilor nostri in domenii dinamice si de viitor.
4.Dezvoltarea si diversificarea sectorului mass-media si al comunicatiilor poate
conduce spre o mai buna diseminare a ofertei si rezultatelor obtinute de programul
de studii si, de asemenea, poate oferi mai multe pozitii atractive absolventilor nostri.
5. Accentul pus de autoritatile guvenamentale si locale pe constituirea si cresterea
calitatii vietii In Regiunea de Dezvoltare Centru, implicand si cresterea calitatii
invatamantului preuniversitar din aceasta zona, ofera facultatii oportunitatea de a-si
intari rolului jucat in dezvoltarea mediului educational, social si economic local.

Amenintari:

1.Scdderea numarului de absolventi de liceu, corelata cu tot mai slaba lor pregatire,
poate determina o scadere a standardelor si cerintelor profesionale

2. Scaderea numarului de copii de varsta scolara, pe de-o parte, si nivelul salarizarii
din Tnvatamant, pe de alta, sunt de naturda sa determine o scadere a interesului
pentru programul de studii care pregateste, in primul rind, profesori. Preconizam
intensificarea promovarii celorlalte oportunitati de realizare profesionala oferite
prin absolvirea programului de studii.

3.Deschiderea pietei educationale europene. Abordata insapozitiv,aceasta situatie
noua se poate transforma dintr-o amenintare intr-o stimulare concurentiala si ne
poate motiva in directia atragerii candidatilor strdini, pentru a compensa, intr-o
oarecare masura, emigratia educationala, o tendinta din ce in ce mai vizibila azi.

13. Masuri de imbunatatire

Pentru imbunatatirea activitatii programului de studii Limba si literatura engleza —
limba si literatura romana/franceza/germana, pot fi propuse urmatoarele masuri:
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1. Consolidarea activitatii de cercetare si diseminare international si in acest scop,
incurajarea cadrelor didactice sa publice in reviste de prestigiu cu factor de impact
prin acordarea de granturi interne sau stimulente financiare pentru articolele
indexate in baze internationale.

2. Promovarea internationalizarii programului prin dezvoltarea de materiale
promotionale pentru a atrage studenti extra-comunitari, in special din regiuni
interesate de limbile predate (de exemplu, Asia, Africa); crearea unor cursuri online
sau hibride pentru a permite studentilor internationali sa participe la program;
participarea la targuri educationale internationale pentru a creste vizibilitatea
programului.

3. Diversificarea oportunitatilor de cariera pentru studenti, un aspect care ar putea
fi atins prin extinderea colaborarilor pentru practicd in domenii precum turism
cultural, traduceri, jurnalism sau comunicare corporativd; organizarea unor
evenimente de networking, precum ,Zilele carierei”, pentru a conecta studentii cu
potentiali angajatori din domenii relevante.

Data: 10.12.2025

(Prenume, Nume, Semnatura)* (Prenume, Nume, Semnatura)
.. Decan .. Director de departament
(Prenume, Nume, Semnatura) (Prenume, Nume, Semnatura)

. Coordonator CEAC_D ..................................................................
.. Coordonator de program de studii

Nota: * Documentul se publica fara semnaturi.
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